
 

 

 

  

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

1=insuficiente, 2=regular, 3=bueno, 4=muy bueno, 5=excelente 

INDICADORES DESCRIPCIÓN Ponderación % 1 2 3 4 5 

1. Título Describe precisa, clara y 
concisamente el contenido del 
trabajo. 

5   

   

        

2. Objetivos Responde a la pregunta ¿qué 
resultados espero lograr con mi 
trabajo? Contempla el Objetivo 
General (resultado general 
esperado con el trabajo) y los 
Objetivos Específicos (resultados 
particulares esperados). 

  
 
 
 
 

5 

 

        

 

3. Resumen 

Sintetiza el propósito del trabajo 
(Introducción), los métodos 
principales (Materiales y 
Métodos), los resultados más 
importantes (Resultados) y las 
conclusiones principales 
(Discusión). Hasta 1000 palabras. 

5 

 

        

 

4.  Metodología 

4.1. Describe la población objetivo 
y/o la población beneficiada con la 
ejecución del proyecto. 

5 
 

        

4.2. Describe adecuadamente las 
estrategias de acción, los 
responsables de las acciones 
planteadas, los plazos previstos y 
resultados esperados. 

 

5 

 

    

 

5. Resultados Obtenidos 

 Describe la metodología de 
evaluación de logros y resultados 
esperados 

5 

 

        

Total:   

 

    


